
وصف البرنامج: 
يوفر البرنامج إطارًًا توجيهيًًا لتعليم الآخرين كيفية تصميم وتطوير وتقديم العروض 

التقديمية ذات التأثير الكبير. سيتعلم المشاركون مفاهيم بسيطة ومبتكرة يمكنهم 
تطبيقها خلال عملية تصميم العرض وتقديمه. بالإضافة إلى ذلك، سوف يستعرض 

المشاركون كيفية تنظيم العروض التقديمية ومحتوى البحث وإنشاء صور مؤثرة 
وتعزيز مهاراتهم في تقديم العروض.

إلى من يوجه البرنامج: 
تم تصميم هذا البرنامج لجميع موظفي المؤسسة، وخاصة الموظفين المبتدأين 

الذين يسعون لتحسين تقنيات العروض التقديمية والتصميم.

أهداف البرنامج:
وصف المبادئ الثلاثة للإقناع والعرض.•	
تعريف كيفية هيكلة العرض التقديمي والمرئيات مع التركيز والوضوح والتأثير•	
تحديد نصائح لإعداد شرائح العرض التقديمي•	
تطوير فهم واضح للموقف والمهارات والمعرفة لكونك مقدمًا رائعًا•	
فهم كيفية تقديم عروض مقنعة عالية التأثير.•	

محتويات البرنامج:
الجزء الأول: مقدمة حول مهارات التقديم

ما هو العرض الاحترافي؟•	
مبادئ الإقناع•	
الشخصية، المنطق، والعاطفة•	
المبادئ الثلاثة للعرض التقديمي•	
	•)Elevator Pitch( نشاط العرض السريع
تقييم مهاراتك في العرض التقديمي•	

الجزء الثاني: إعداد هيكل العرض التقديمي
ما الهدف من التحضير قبل العرض التقديمي•	
التعرف على الحضور•	
البحث في موضوعك•	
إنشاء هيكل العرض التقديمي•	

عرض أفكارك باستخدام وسائل توضيحية مرئية•	
تصور أفكارك•	

الجزء الثالث: تحضير شرائح العرض
أهمية الشرائح•	
	•)Slide Sorter View( بدء العرض باستخدام عرض ترتيب الشرائح
الخطوط والخلفيات•	
استخدام التباين•	
عدد النقاط النقطية )Bullet Points( في الشريحة•	
تقليص الكلمات وتبسيط الأرقام•	
استخدام الاقتباسات في الشرائح•	
استخدام الرسوم المتحركة•	
نصائح لتصميم الشرائح•	

الجزء الرابع: الاستعداد للعرض التقديمي
هل أنت خبير؟•	
التمرين•	
التعامل مع التوتر•	
تجنب ظاهرة تصحر الفم•	
الاهتمام بالمظهر•	
سلوك المقدم المثالي ومهاراته ومعرفته•	

الجزء الخامس: تقديم العرض التقديمي
قوانين التعلم لدى البالغين من مجموعة بوب بايك•	
ما الذي يجعل المقدم جيداً؟•	
جذب جمهورك•	
فن السرد•	
أهمية لغة الجسد•	
استخدام عينيك•	
نبرة الصوت، حجم الصوت، وسرعة الكلام•	
الحصول على نهاية قوية•	
نصائح عامة للعرض التقديمي•	
نصائح تقديمية من ستيف جوبز•	
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استراتيجية التقييم:
سيتم تقييم المتدربين بناء على تفاعلهم أثناء حضور هذا البرنامج ومشاركتهم في 

التدريبات الجماعية.

اجتياز هذا البرنامج بنجاح يؤهل المتدربين للحصول على:
1.3 وحدات تعليم مستمر

اللغة المستخدمة: 
العربية

متطلبات الحضور: 
لا يوجد.
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